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קריטריונים לעובד/ת חינוך בלתי פורמאלי מצטיין:

מקצועיות:
· בעל/ת מיומנות מקצועיות גבוהה.
· בעל/ת פתיחות, ולמידה מתמדת בתחומה/ו.
· עובד/ת באופן רציף מול גורמים שונים בעיר.
· תורם לצוות מידיעותיו ומניסיונו.
· ותק: שנתיים לפחות בתפקיד.
מנהיגות – דוגמא אישית – מחויבות לבני הנוער:

· מהווה מודל לחיקוי לבני הנוער בהתנהגותו הערכית.
· מפגין אחריות ומסירות לבני הנוער.
מחויבות לארגון / למשימה:

· פועל במסירות ובאחריות ומתוך תחושת שליחות.
· מפגין רמה גבוהה של מחויבות לארגון ונכונות לתרום מעבר לנדרש.
יחסי אנוש:
· יחסי אנוש טובים.
· מקיים תקשורת טובה עם הילדים, הצוות המקצועי, ההורים.
תרומה ייחודית ומשמעותית לארגון:

· העובד/ת יזם פעולה / תכנית מיוחדת.

עיריית רחובות


אגף החינוך והנוער
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