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        אגף משאבי אנוש
מכרז חיצוני/פנימי - כ"א 27/2016
עו"ס לזקן
כפיפות :

למנהלת המח' לרווחת האזרח המבוגר.
תיאור התפקיד:
· מטפל/ת  בלקוחות בגיל הזקנה במטרה לשפר את תפקודם האישי, משפחתי וחברתי ע"י ייעוץ , טיפול ישיר ועקיף והפניה למוסדות ושירותים רלוונטיים, עפ"י השיטות והמיומנויות המקובלות במקצוע. פועל/ת בהתאם למדיניות משרד הרווחה והאגף לשירותים חברתיים.
· אחראי/ת על מטופלים מאזור גיאוגראפי שנקבע על פי מנהלת המחלקה.
· שיפור מצבם של אוכלוסיות שבטיפול באמצעות הפעלת תוכניות טיפול רלוונטיות. עריכת מעקב אחר תוצאות הטיפול.
· הפעלת חוקים ותקנות רלוונטיים לצורכי הטיפול.
· קיום ופיתוח קשרים עם מוסדות וארגונים בקהילה באזור האחריות.
· קיום קשר עם זקנים במוסדות ועריכת ביקורים לשם הבטחת איכות והמשכיות הטיפול.
· עריכת ביקורי בית על פי הצורך.
· נקיטת יוזמה לאיתור בעיות וצרכים חברתיים בקהילה והצפתם בפני מנהלת המחלקה.
· הפעלה, הדרכת והנחיית עובדים סמך-מקצועיים.
· חברות פעילה בצוות המחלקה כולל בקביעת סדרי עדיפויות ושותפות באחריות הכוללת לרווחת המטופלים.
· קבלת הדרכה מקצועית ממנהלת המחלקה או מי שמונה על ידה.
· דיווח על העבודה המקצועית למנהלת המחלקה.   
דרישות התפקיד:
השכלה:
· תאר ראשון בעבודה סוציאלית.
· רישום בפנקס העובדים הסוציאליים.
ניסיון מקצועי:
·  ניסיון של שנתיים לפחות בתחום הרלוונטי.
כישורים אישיים:
· אמינות , אסרטיביות ואמפטיה כלפי הלקוחות, יצירתיות וחדשנות, קפדנות ודייקנות בביצוע, ערנות ודריכות, התמודדות עם לחץ, טיפול בו זמנית במספר נושאים, התמדה, יכולת פתרון בעיות, יכולת עבודה בצוות. 
היקף המשרה:  75%.
מסלול קידום: דרוג עו"ס (י'-ח') 
שכר:  עפ"י הסכמים ארציים – עובדים סוציאליים.
המשרה מאוישת ע"י מ"מ
המסמכים יוגשו באופן אישי לאגף משאבי אנוש, רח' בילו 2 קומה 4 רחובות, או באמצעות דוא"ל: carmit_oh@rehovot.muni.il
עד יום חמישי, 2.6.2016 שעה 15:00

על המועמד/ת לצרף תיעוד להוכחת דרישות התפקיד
ומועמד/ת שלא י/תצרף תיעוד תיפסל מועמדותו/ה על הסף.

המודעה מיועדת לגברים ונשים כאחד 

