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      אגף משאבי אנוש
מכרז חיצוני/פנימי - כ"א 36/2016
רכז/ת קליטה
כפיפות:

למנהלת מחלקת הקליטה.
תיאור התפקיד:

· אחריות על פעילות בית העולה.
· ריכוז רשימות עולים.
· עבודות מזכירות ומשרדיות.
· קשר עם משרד הקליטה.
· על עבודה שוטפת הדרושה במחלקה.

תנאי סף לתפקיד:

השכלה:

· בגרות מלאה.
· חובה ידע במחשבים – הכרת תוכנות word ,excel.

ניסיון מקצועי:
· עבודה עם מבוגרים ובני נוער לפחות שנה.

דרישות תפקיד מיוחדות:

· דובר/ת השפה עברית ורוסית – חובה.
· 2 ימי עבודה בשעות מפוצלות ובשעות בלתי שגרתיות.
כישורים אישיים:

· יכולת עבודה עם אנשים מבוגרים ובני נוער, יחסי אנוש מעולים.

היקף המשרה: 100%
שכר: עפ"י הסכמים קיבוציים.
המסמכים יוגשו באופן אישי לאגף משאבי אנוש, רח' בילו 2 קומה 4 רחובות, או באמצעות דוא"ל: carmit_oh@rehovot.muni.il
עד יום חמישי, 7.7.2016,שעה 15:00

על המועמד/ת לצרף תיעוד להוכחת דרישות התפקיד ומועמד/ת שלא י/תצרף תיעוד תיפסל מועמדותו/ה על הסף.

מודעה זו מיועדת לנשים וגברים כאחד









