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    אגף משאבי אנוש


מכרז חיצוני/פנימי - כ"א 52/2017
מנהל/ת תחום תשתיות תקשורת



כפיפות :
למנהל אגף חרום בטיחות, תקשוב, רכש ומוקד עירוני באמצעות מנהל מח' תקשוב

תיאור התפקיד:
· מרכז/ת תחום תשתיות התקשורת במוסדות העירייה.
· תכנון תשתיות תקשורת למוסדות. 
· פיקוח על קבלני תקשורת בפרויקטים עירוניים.
· מרכז תחום טלפוניה קווית VOIP / .
· ניהול טכני של מוקדי השירות הטלפונים בארגון.
· מנהל/ת תחום מערכות מצוקה למוסדות חינוך ועירייה.


תנאי סף לתפקיד:
השכלה:
· הנדסאי/ת מחשבים או בוגר קורס MCITP.
· רצוי בעל/ת תואר ראשון בנוסף.

ניסיון מקצועי:
· 5 שנות ניסיון בטיפול והקמת מערכי תקשורת של מעל 300 משתמשים.
· 5 שנות ניסיון בניהול מערך שרתים ארגוני.
· 5 שנות ניסיון בניהול מערך טלפוניה קווית בארגון של מעל 500 שלוחות.


כישורים אישיים:
· אמינות ומהימנות אישית, קפדנות ודייקנות, הבנה ותפיסה, כושר למידה.

היקף המשרה: 100%.
שכר: עפ"י הסכם המקובל ברשויות מקומיות.


המשרה מאוישת ע"י מ"מ
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/ המסמכים יוגשו באופן אישי לאגף משאבי אנוש, רח' בילו 2 קומה 4 רחובות, או באמצעות דוא"ל: carmit_oh@rehovot.muni.il
עד יום חמישי, 23.11.2017,שעה 15:00
על המועמד/ת לצרף תיעוד להוכחת דרישות התפקיד ומועמד/ת שלא י/תצרף תיעוד תיפסל מועמדותו/ה על הסף.
מודעה זו מיועדת לנשים וגברים כאחד
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