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      אגף משאבי אנוש
	מכרז חיצוני/פנימי - כ"א 10/2018
מנהל/ת מרכז אזורי לטיפול ולמניעת אלימות במשפחה – מרכז דלב רחובות

כפיפות:

למנהלת האגף לשירותים חברתיים.

תיאור התפקיד:
· אחראי/ת על מתן שירות טיפולי מקצועי, ייחודי לאוכלוסייה המתמודדת עם בעיות אלימות במשפחה, על פי מדיניות המשרד: ניהול תיקים, מילוי הוועדות ושליחתן בזמן, תעוד העבודה וכו'.
· שותף/ה בקביעת מדיניות המח' ותכנית העבודה הנקבעת עפ"י מדיניות המשרד.
· אחראי/ת על הקשר עם מנהלי המח' ברחובות ועם מנהלי המח' בפריפריה, לגבי ההפניות והטיפול בפונים, תוך קיום מעקב בהתאם לצורך.
· עוסק/ת באבחון ובטיפול ישיר בפונים למרכז דלב, מדריך/ה ומייעץ/ת לעו"ס בעבודתו במרכז ולעובדים אחרים ברחובות ובפריפריה, באבחון תכנון ומעקב אחרי עבודתם.
· תכנון וייזום פעולות להעלאת המודעות בקהילה לבעיית האלימות במשפחה, ייזום ותכנון פעילות מונעת בקהילה, באמצעות עבודה קבוצתית וקהילתית.
· מתאם/ת את פעילותו/תה עם מנהלת האגף, מסייע/ת לה ומייצג/ת בהתאם לצורך, מדווח/ת למנהלת האגף על תכניות עבודת מרכז דלב וביצוען.
· אחראי/ת לתכנון, לארגון, לניהול, לביצוע ולהערכת פעילות המרכז.

תנאי סף לתפקיד:
השכלה:
· בעל/ת תואר שני בעבודה סוציאלית ממוסד אקדמי מוכר.
· רישום בפנקס העובדים הסוציאליים.
· בוגר/ת קורסים מוכרים ע"י משרד הרווחה והשירותים החברתיים ו/או במסגרת הלימודים האקדמיים, בתחום אלימות במשפחה.
· בוגר/ת קורס הדרכה בעבודה סוציאלית.
ניסיון מקצועי:
· ניסיון של 10 שנים לפחות בעבודה טיפולית, לאחר סיום הלימודים מתוכן 5 שנות ניסיון בתחום האלימות במשפחה.
דרישות תפקיד מיוחדות:
· עבודה בשעות בלתי שגרתיות בשגרה ובזמן חרום.
·    ידע בעבודה עם מחשב.

כישורים אישיים:
· יחסי אנוש טובים, תקשורת טובה ויחס אדיב.
· יוזמה וניהול קשרי עבודה עם גורמים שונים בקהילה.
· יכולת עבודה בצוות.
· יכולת התמודדות טובה במצבי לחץ, אי וודאות וסיכון חיים.
· יוזמה.
· יכולת להדריך עובדים בתחום אלימות במשפחה.

היקף המשרה: 80%.
שכר: עפ"י הסכמים ארציים – עובדים סוציאליים.
[bookmark: _GoBack]מעמד: רכז/ת נושא.

/ המסמכים יוגשו באופן אישי לאגף משאבי אנוש, רח' בילו 2 קומה 4 רחובות, או באמצעות דוא"ל: carmit_oh@rehovot.muni.il
עד יום חמישי, 10.5.2018,שעה 15:00
על המועמד/ת לצרף תיעוד להוכחת דרישות התפקיד ומועמד/ת שלא י/תצרף תיעוד תיפסל מועמדותו/ה על הסף.
מודעה זו מיועדת לנשים וגברים כאחד
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