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 94/2/94כ"א  -פנימי חיצוני/מכרז 
 באגף החינוך  למוסדות חינוך חרדי סדיר קצין/ת ביקור

 
 כפיפות:

 אגף חינוך באמצעות מנהלת מחלקת שח"ר. תלמנהל
 

 תיאור התפקיד:
  ספר/גני  –חייבי רישום בגיל חוק חינוך חובה אשר לא נרשמו לבתי איתור

ביקור סדיר במוסדות החינוך ואשר אינם ם מבקרים ים אשר אינהילדים ותלמיד
 עובדים עפ"י היתר משרד העבודה.

 .יוזם ומבצע תוכניות למניעת נשירה מהלימודים 
  תושבי רחובות במגזר החרדי, הלומדים ברחובות ומחוצה  תלמידיםהעבודה מול

 )עיקר העבודה הינה מול בנים למשפחות חרדיות( .לה

 
 יד:תפקתנאי סף ל

 השכלה:

  בעל תוארB.A  אוB.E.D ה ו/או ההתנהגות.במדעי הרוח ו/או החבר 
 .תעודת הוראה 

 
 :ניסיון מקצועי

  שנים בתפקידים חינוכיים. 5שנים או  3ניסיון מוכח בהוראה בבית ספר לפחות 
 
 מיוחדות:תפקיד דרישות 

 .רישיון נהיגה סוג ב' + רכב חובה 

 .עבודה בשעות בלתי שגרתיות 

 בה עם המגזר החרדי.בעל הכרות טו 

 ."ידע ובקיאות בשימוש בתוכנת "אופיס 
 

 כישורים אישיים:
: אמינות ומהימנות אישית, יצירתיות וחדשנות, יזמה ומעוף, קפדנות ודייקנות  תכונות אישיות

ודריכות, הבנה ותפיסה,כושר למידה, סדר וניקיון, מרץ ופעלתנות, שקדנות   ערנותבביצוע, 
 ת, יכולת התבטאות בכתב ובע"פ.וחריצו

 יכולת לקיים תקשורת טובה עם צוותים מקצועיים, הורים, ילדים ובני נוער.בי תפקיד: מצ
 

 .%/0 היקף המשרה:
 עפ"י הסכם כמקובל ברשויות המקומיות. תנאי שכר:

 
 

רחובות, או  9קומה  2יוגשו באופן אישי לאגף משאבי אנוש, רח' בילו המסמכים  /
 carmit_oh@rehovot.muni.ilוא"ל: באמצעות ד

 //:90,שעה 0.4.2/94, חמישיעד יום 

על המועמד/ת לצרף תיעוד להוכחת דרישות התפקיד ומועמד/ת שלא י/תצרף תיעוד 
 סף.מועמדותו/ה על התיפסל 

 ברים כאחדמודעה זו מיועדת לנשים וג

 


