


 אנוש משאבי אגף    

 03/2320א "כ -פנימי /חיצונימכרז 
 באגף גנים ונוף-פרויקטים בתחום הפיתוח הנופי במרחב הציבוריתכנון ו' ת מח/מנהל

 
 

 :כפיפות
ונוףגניםאגףתמנהל




 :תיאור התפקיד
.פרויקטיםתכנוןוביצועבתחוםהפיתוחהנופיבמרחבהציבורי'תמח/מנהל

אוגורמי/ידהו-המבוצעיםעל,המקומיתבמרחבהציבוריהמתקיימיםברשותהנופייםאחראיעלניהולכללהפרויקטים

ולטוריםגובהתאםלהנחיותוסמכותהגופיםהרלתקנות,תקציבולוחזמניםובכפוףלחוקים,חוץתוךעמידהבאיכות

 .בתחום

 :תחומי אחריות
 האגףשלבתחוםהפיתוחהנופיותכנוןםפרוייקטיעלליוויופיקוח,ניהול. 

 גורםמייצגומנחהמקצועיתבניהולהפרויקטים. 

 מנהליפרויקטיםחיצונייםוצוותעובדים,ניהולופיקוחעלקבלניביצוע. 
 

 :כנגזר מתחומי האחריות, פירוט הביצועים והמשימות העיקריות

 עבודהתקופתיותבתחוםלטווחהקצרוהבינוניופיקוחעלביצועןתכנוןובנייתתכניות. 

 תחומילרבותניהולצוותייועציםבכל,שטחיםציבורייםבםיינופפרויקטיםוביצועשלהקמתניהולהליכיתכנון
 .שלבהקמתהפרויקטומסירתולאחזקהשוטפת עדמשלבהתכנון-התכנון

 .בנייתלוחותזמניםלביצוע .א

 .מונתמצבשלהפרויקטיםועדכוןעלבסיסשוטףהצגתת .ב

הנדרשיםלכלםריכוזכלהאישוריםהרלוונטיילרבות,שלפרויקטיםשוניםביצועוהתכנוןהוניהולשלמעקב .ג
 .פרויקט

  .םבקרהתקציביתעלהפרויקטיםהשוני .ד

 .הפעלתיועציםחיצונייםבהתאםלצורך .ה
 ספקים/עבודהמולקבלניםמכרזיםוביצוע,הסכמיהתקשרות,כמויותכתבי,חשבונות,הזמנותעבודהוהכנתטיפול. 

 ניהולצוותעובדים. 

 בהתאםלסוגהפרויקטוהיקפובהתאםלהחלטתהמנהל,ניהולהעבודהבאמצעותמנהליפרויקטיםאובאופןעצמאי. 

 בכלשעותהפעילות,פשרייםובכלאמצעיהפנייהא,ככלהנדרש,תושביםוגורמיחוץ,מתןמענהלפניותהציבור
 .לאורךכלהשנה,ומחוצהלהם

 הנחיותהממונההישירעלפי,במסגרתעבודתהעירייה,בשגרהאובחירום,מטלהאופרויקט,ביצועכלמשימה
 .והנהלתהעירייה

 
 :התפקיד דרישות
 :השכלה

 שקיבלהכרהמהמחלקהלהערכתאו,יהמועצהלהשכלהגבוהה"שנרכשבמוסדהמוכרע,תתואראקדמי/בעל
 .ל"תאריםאקדמייםבחו

או 
 .2102-ג"התשע,לחוקההנדסאיםוהטכנאיםהמוסמכים93רשוםבהתאםלסעיףאוטכנאיהנדסאי

 :או      
.לפיאישורהרבנותהראשיתלישראל(יורהיורה)תעודתסמיכותלרבנות
 :או      
ומעברשלושבחינות01שששניםלפחותאחריגיל,מלאהבישיבהגבוההאובכוללאישורלימודיםבתכנית

שתייםמשלושהבחינותיהיובדיני)לפחותמתוךמכלולהבחינותשמקיימתהרבנותהראשיתלישראל
(שבתודיניאיסורוהיתר

 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 

:מקצועי ניסיון

 .שנותניסיוןבתחוםהעיסוקהרלוונטיארבע,אוהשכלהתורניתאקדמיתוארבעלי:עבור
 הנדסאירשוםחמששנותניסיוןבתחוםהעיסוקהרלוונטי:עבור. 
 טכנאירשוםשששנותניסיוןבתחוםהעיסוקהרלוונטי:עבור. 



 
 :מיוחדות תפקיד דרישות

 תידעבתוכנו-יישומימחשב:Officeתוכנותלניהולפרויקטים,"תבינארי",. 

 בהתאםלצורך–שפות. 


 
 
 
 
 

 .033% :המשרה היקף
 .ר "בדרוג המח 03-02/ בדרוג המנהלי  03-02: מתח דרגות

 . י משרד הפנים"י חוזה המאושר ע"או עפ/י הסכם קיבוצי ו"עפ: שכר
 
 
 

: ל"או באמצעות דוא, רחובות 0קומה  2בילו ' רח, המסמכים יוגשו באופן אישי לאגף משאבי אנוש
michrazim@rehovot.muni.il 

 00:33שעה ,0.1.2320עד יום חמישי 
תעודות השכלה ואסמכתאות המעידות על ניסיון , הגשת מועמדות אשר תשלח ללא טופס הגשת מועמדות

 בעבודה תיפסל על הסף
לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות  9ו  0תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים 

ת המפרטת /האמור כפוף להצהרת המועמד. בתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקידו
 .ה וכן בהמצאת מסמכים להוכחת המוגבלות/את דבר מוגבלותו

 .מועמדים עם מוגבלות זכאים לקבל התאמות בהתאם להצגת אישורים רפואיים מתאימים
הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב  ת לאוכלוסייה/ת המשתייך/עדיפות תינתן למועמד

 .עובדי הרשות המקומית
תינתן העדפה למי שהוא או אחד מהוריו נולדו באתיופיה בהתאם לפקודת העיריות אם המועמד הוא בעל 

 .כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים
ועמדים בני שני המינים הם בעלי כישורים תינתן העדפה לנשים לפי חוק שוויון זכויות האישה אם שני המ

 .דומים וכן בהתאם לחוק עידוד של שילוב וקידום נשים בעבודה ושל התאמת מקומות עבודה לנשים
 מודעה זו מיועדת לנשים וגברים כאחד

 


