
 
 

 
 אגף משאבי אנוש         

 26/2024כ"א  - / פנימי חיצונימכרז 
 ופיתוח כבישים  ,מהנדס/ת תנועה

 
 כפיפות :

 .למהנדסת העיר
 

 : אור תפקידית
אחראי על תכנון ומעקב אחר ביצוע עבודות התשתיות, הכבישים, התנועה והתחבורה )לרבות ציבורית(  
ברשות המקומית. ניהול וליווי הפרויקטים לאורך כל שלביהם עד לכדי יישום מוצלח, בכפוף לחוקים,  

 לתקנות, לחוקי העזר של הרשות ובהתאם להנחיות וסמכות הגופים הרגולטורים בתחום.  
יבוי  ביצוע בחינה ובקרה מקצועית של תכנית בנייה של הכבישים והתנועה ברשות הכוללים בחינת נ •

צרכי תחבורה עתידיים, תכנון תוואי כביש, תכנון המדיניות העירונית ואישור עבודות פיתוח,  
 שמירה על בטיחות והנחיות משרד התחבורה בתחום. 

 ומידע מוקדם בהליכי רישוי.  ותוכניות בנין עיר כניות תנועה וחנייה למתן היתריםובדיקת ת •

 ריכוז ותיעוד תוכניות עירוניות מאושרות.   •
לווי וקידום נושאים תנועתיים של היחידה מול הרשויות השונות. הכנת אישורים וחוות דעת לבתי   •

 משפט, מתן תעודות עובד ציבור. 
 עריכת דו"חות וחוות דעת מקצועיות בתחום האחריות.   •

 
 

 תנאי סף לתפקיד  
 :ההשכל 

בעל/ת תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר ע"י המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה   •
עם התמחות בתשתיות וכבישים או הנדסת  בהנדסה אזרחית  להערכת תארים אקדמיים בחו"ל

 . תחבורה

 .  1958 -רישום בפנקס המהנדסים והאדריכלים לפי חוק המהנדסים והאדריכלים תשי"ח •
 
 

 ניסיון מקצועי:
 .ניסיון של שנתיים לפחות בתחום העיסוק של המשרה ו/או בתחום תכנון תנועה/תחבורה •

 
 

 : דרישות תפקיד מיוחדות
 רישיון נהיגה בתוקף.  •
 GISותוכנת   OFFICE  –היכרות עם תוכנות ה  •

 . ת, שפות נוספות בהתאם לצורךעברישליטה בשפה ה •
 
 

 .100% היקף המשרה:
 הסכם קיבוצי ו/או עפ"י חוזה המאושר ע"י משרד הפנים.  י"עפ :שכר

 
רחובות, או באמצעות דוא"ל:  4קומה  2המסמכים יוגשו באופן אישי לאגף משאבי אנוש, רח' בילו 

michrazim@rehovot.muni.il 
 15:00,שעה 25.7.2024  חמישיעד יום 

הגשת מועמדות אשר תשלח ללא טופס הגשת מועמדות, תעודות השכלה ואסמכתאות המעידות על ניסיון 
 בעבודה תיפסל על הסף 

לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות ובתנאי  9ו  3תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים 
שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד. האמור כפוף להצהרת המועמד/ת המפרטת את דבר  

 מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכים להוכחת המוגבלות. 
 מועמדים עם מוגבלות זכאים לקבל התאמות בהתאם להצגת אישורים רפואיים מתאימים.

עדיפות תינתן למועמד/ת המשתייך/ת לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב 
 עובדי הרשות המקומית.

תינתן העדפה למי שהוא או אחד מהוריו נולדו באתיופיה בהתאם לפקודת העיריות אם המועמד הוא בעל  
 כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים.

תינתן העדפה לנשים לפי חוק שוויון זכויות האישה אם שני המועמדים בני שני המינים הם בעלי כישורים  
 דומים וכן בהתאם לחוק עידוד של שילוב וקידום נשים בעבודה ושל התאמת מקומות עבודה לנשים. 

 מודעה זו מיועדת לנשים וגברים כאחד 


